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CONDICIONES TECNICAS DEFINITIVAS
CONCERTACION PUBLICA No. 001 DE 2022

INTRODUCCION

En virtud del principio de publicidad, la Universidad Auténoma Indigena Intercultural-UAIIN se
permite presentar a continuacién el proyecto de terminos de referencia y sus anexos para la
presente concertacion, el cual contiene la informacidn particular en la justificacidn y las condiciones

y requisitos del proceso.

El interesado deberd comprender completamente este documento y sus anexos, toda vez que

constituye los derechos y deberes de los oferentes.

El proyecto de condiciones técnicas y las condiciones técnicas definitivas, asi como cualquiera de

sus anexos estan a disposicidn del publico en general en https://uaiinpebi-cric.edu.co/

Cualquier interesado podran formular observaciones al proyecto de términos de referencia.

La Universidad Autéonoma Indigena Intercultural-UAIIN, agradece todas las sugerencias u
observaciones que se presenten dentro de los plazos sefialados en el cronograma y que sean
enviadas en forma fisica como quedo estableido en el cronograma, que estén dirigidas a lograr la

claridad y precision de las condiciones y exigencias propias del proceso.

Se adelantara la evaluacion de las propuestas que se presenten con base en las reglas establecidas
en el presente documento, el COPAV numero 001-22, el Tejido Operativo numero 001-22 y demas

gue regulen sobre la materia.

CONSULTA DE LASCONDICIONES TECNICAS ATENCION ADMINISTRATIVA Y RADICACION

DE DOCUMENTOS

La consulta de las condiciones técnicas podra hacerse a través del link: https://uaiinpebi-cric.edu.co/

Toda la correspondencia relativa al proceso de concertacion debera ser enviada por medio fisico,

los cuales deberan ser radicados en la
Administrativa calle 4 N° 5-30 piso 2; acorde a la cronologia del proceso.

NECESIDAD A SATISFACER

Que la Universidad Auténoma Indigena Intercultural UAIIN-CRIC, fue creada mediante la Resolucidn

No. 04 de 2003, proferida por las 127 Autoridades Indigenas, como una Universidad Indigena de

Derecho Publico Especial, cuya organizacién y funcionamiento esta orientada por el Consejo

Regional Indigena del Cauca —CRIC- a través del Programa de Educacion Bilingle Intercultural -PEBI-

en el marco del Sistema Educativo Indigena Propio -SEIP-, a fin de consolidar la autonomia educativa

desde el Andar del Tiempo.
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Que la Autonomia de la Universidad Auténoma Indigena Intercultural UAIIN-CRIC, es una practica
histérica de resistencia que se orienta desde los Mandatos Comunitarios, reconocidos por el articulo
69 de la Constitucion Politica de Colombia, por el Convenio 169 de 1989 de la OIT, por el Titulo 3 del
Decreto 1953 del 2014, por la Resolucidon 02 de 2018 emitida por las autoridades indigenas del
Consejo Regional Indigena del Cauca -CRIC-, y en especial, por el articulo 13 de la Palabra
Orientadora del 4 de julio del 2018,

Que la Universidad Auténoma Indigena Intercultural UAIIN-CRIC, aprobd el dia 26 de agosto del
2022, el camino orientador nimero 001-22— COPAYV, por el cual se tejen los caminos orientadores
para la concertaciéon de los acuerdos de voluntad -COPAV-, el cual para su ejecucion se le establecio
el Tejido Operativo nimero 001-22 de esta misma vigencia , y dentro del cual se reglamenta la
concertacién publica especial a partir de Publicacién de las condiciones técnicas en la pagina de la
UAIIN — CRIC a diferentes oferentes de acuerdo a lo pactado en el articulo 29 concertacién publica
especial que dice asi:

ARTICULO 29. CONCERTACION PUBLICA ESPECIAL. El articulo 36 del Camino 001 del 26 de agosto
del 2022, se entenderd de la siguiente manera:

Articulo 36. Concertacion Publica Especial. Cuando el precio del objeto del Acuerdo sea mayor a
trescientos (300) Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes, se realizard la Concertacién Publica
Especial, cuya decision estard a cargo del Comité Técnico Evaluador, sefialado en el articulo 47

la Universidad Auténoma Indigena Intercultural UAIIN-CRIC, busca gestionar la ADQUISICION DE
MUEBLES DE OFICINA, EQUIPOS Y ENSERES PARA LOS DIFERENTES ESPACIOS DE LA UIIN-CRIC, con
sostenibilidad, responsabilidad, social, cultural, econdmica, ambiental y comunitaria de acuerdo a
la necesidad y requerimientos de los procesos politicos, pedagdgicos y administrativos UAIIN- CRIC.

La Coordinacion administrativa acorde a las necesidades de la Universidad debe dar cumplimiento
al plan estratégico” andar del tiempo” 2020-2025, dentro del cual se encuentra el objetivo
estratégico No.5. “Gestionar la proyeccién, expansion, adecuacién, dotacion locativa de espacios
pedagdgicos en la dindmica itinerante de la UAIIN -CRIC”, dentro del cual se encuentra inmersa la
accion estratégica No.5.1.3. “Dotacion, muebles y enseres, maquinarias y equipos agropecuarios,
material pedagdgico, material de oficina para espacios de formacion para la UAIIN-CRIC”, y donde
para poder dar cumplimiento a parte de lo antes citado, en el presente termino de referencia se
requiere realizar la adquisicion de muebles y equipos de oficina, disponibles para dotacién a los
diferentes espacios de la UIIN-CRIC, en este caso las sedes pedagdgicas como lo son la Colina y los
diferentes territorios que se encuentran vinculados pedagégicamente a la UAIIN-CRIC.

Teniendo en cuenta lo anterior y debido a que hubo una adiccidon de recursos al segundo semestre
de la vigencia 2023, es necesario avanzar en el sistema administrativo, por lo que se realizara la
adquisicion de muebles y enseres con el fin de dotar a las diferentes sedes de la UAIIN-CRIC, para
ello se crea la necesidad de contar con una persona natural o juridica que realice dicho suministro.

Por lo anterior, es necesario realizar la adquisicion de muebles y enseres para la dotacidn de los
diferentes espacios de la UIIN-CRIC, el cual contribuira al mejoramiento de los procesos politicos,
pedagdgicos y administrativos de la Universidad.
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CONSULTA DEL PROYECTO CONDICIONES TECNICAS.

La consulta del proyecto de condiciones técnicas, y sus documentos debera hacerse durante el plazo
del presente proceso a través de https://uaiinpebi-cric.edu.co/

Toda la correspondencia relativa al proceso de concertacion deberd ser enviada de acuerdo a como
guedo establecido en el cronograma del proceso.

Todos los documentos deberan citar el proceso de seleccidn al que se dirige, identificando el asunto
o referencia de manera clara y precisa.

CERTIFICADO DE VIABILIDAD
De las presentes condiciones técnicas forma parte certificado de viabilidad expedida por el
subcomponente de planeacion UAIIN- CRIC
También, forma parte del mismo, la matriz de riesgos, la cual de no presentarse observaciones por
parte de los oferentes se considerara definitiva.

CAPITULO |

CONDICIONES GENERALES

1.1. OBJETO: “ADQUISICION DE MUEBLES DE OFICINA, EQUIPOS Y ENSERES PARA LOS
DIFERENTES ESPACIOS DE LA UIIN-CRIC.”

1.2. ESPECIFICACIONES TECNICAS

Con la presentacién de la propuesta, se entiende que el oferente ha aceptado las especificaciones
técnicas contenidas en el presente término de referencia.

NOTA IMPORTANTE: La UAIIN no autoriza la reproduccion, distribuciéon y utilizaciéon de la
informacién relacionada con los estudios y especificaciones técnicas para fines diferentes a los de
la presente convocatoria; la utilizacién indebida de los mismos da derecho a la UAIIN a reclamar los
posibles perjuicios.

El estudio técnico realizado por la UAIIN, serd soporte fundamental y bdsico para la ejecucién y
cumplimiento del objeto de esta convocatoria.

Las propuestas deben referirse y sujetarse a todos y cada uno de los puntos contenidos en la
presente convocatoria publica. La UAIIN no acepta ofertas alternativas.

Los servicios ofrecidos deben prestarse en los lugares, horarios, nUmero de puestos y demads
aspectos que indican estos término de referencia, no obstante, y de acuerdo con la necesidad
podran ser modificados por parte del Supervisor de la Concertacion .

Calle 78N - Carrera 19A — 110 Urbanizacion la Aldea Celular 3163135918
E-mail: uaiincric@uaiinpebi-cric.edu.co — secretaria@uaiinpebi-cric.edu.co Popayén — Cauca — Colombia



mailto:secretaria@uaiinpebi-cric.edu.co

CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA—CRIC CODIGO:

PROGRAMA DE EDUCACION BILINGUE INTERCULTURAL CP-AJ-09
UNIVERSIDAD AUTONOMA INDIGENA INTERCULTURAL VERSION: 03
RESOLUCION 002 DE JUNIO 2018-RESOLUCION 09543 DE 12 JUNIO DE 2018 APROBADO:
CODIGO SNIES 9929 - NIT 817002466 — 1 19/09/2022

CONDICIONES TECNICAS DEFINITIVAS

CONCERTACION PUBLICA ESPECIAL Pagina 5 de 38

1.2.1. ESPECIFICACIONES TECNICAS

ADQUISICION DE MUEBLES DE OFICINA, EQUIPOS Y ENSERES PARA LOS DIFERENTES ESPACIOS DE
LA UIIN-CRIC, donde para la prestacidn de este servicio se requiere contar con las siguientes :

ITEM PRODUCTO CANTIDAD |
1 Archivador de carpetas colgante metalico con llave de 4 cajones 30
2 Archivador metdlico 4 cajones con llave 20
3 Archivador metalico de carpetas colgantes 5 cajones 2
Archivador para filminas con rodachines metalico con llave de 1 solo cuerpo con 3

a espacios verticales color beich. Capacidad 72 cajones (12*6 capas de cuadricula) 1
Carga: 760*72=54720 pc correderas de cristal. Material: Placa de acero laminado
en frio. Cajones con corredera deslizante.

5 Armario archivador de oficina con llave metdlico 2 puertas con 5 puestos 10
90X50X180 CM (ancho x profundo x alto) Capacidad de carga total: 100 kg

6 Carretilla zorra de carga-capacidad 200 Kg color rojo 1

Carrito de transporte para libros, metalico anti oxidable, Acabado Recubrimiento
7 Pulverizado, Color negro, Dimensiones del producto 13"D x 30"W x 46"H pulgadas., 2
Construccién Acero, Numero de Repisas 3, Tipo de Rodaja Bola Cromada

Colchoneta Modular Plegable Camping Extra Grande 180x65x7(alta calidad),

8 . L . 100
forrada con material impermeable, limpiable y resistente

9 Escalera de extensidn de 24 peldaios y de 7,4 mt metadlica y resistente peso 136 kg

10 Escalera de tijera cuatro peldafios metalica, resistente 2

11 Escalera de tijera de 10 peldafios metalica, resistente

Escritorio personalen Lde 1,35 mt X 1,35 mt x 0, 60 MT, elaborado con superficie
12 con balance y canto rigido aglomerado de 30 mm de grosor enchapada en formica 1
con gavetero 2x1 30mm con balance y canto rigo

Escritorios curvos aglomerado de 30 mm de grosor enchapada en formica color
13 harod maple medidas 1,12.79 x 56,21 x 94,02 cm pedestales en H calibre 20, color 18
gris claro, Gabetero de piso 2*1 Pintura electro estatica

Escritorios rectos aglomerado de 30 mm de grosor enchapada en formica color
14 harod maple medidas 1, 05 mt x 60 cm pedestales en H calibre 20, color gris claro, 15
Gavetero de piso 2*1 Pintura electro estatica

Escritorios rectos aglomerado de 30 mm de grosor enchapada en formica color
15 harod maple medidas 1, 10 mt x 60 cm pedestales en H calibre 20, color gris claro, 4
Gbetero de piso 2*1 . Pintura electro estatica

Escritorios rectos aglomerado de 30 mm de grosor enchapada en formica color
16 harod maple medidas 1, 20 mt x 0,60 cm pedestales en H calibre 20, color beich, 34
Gbetero de piso 2*1 . Pintura electro estatica.

Escritorios rectos de 30 mm de grosor enchapada en formica medidas 1,50 mts de
17 largo x 60 cm de ancho, con Archivador 2x1, medidas 38cm frente x 70cm, alto x 10
49cm de fondo, pedestal tipo H, Tapa pasa cable, y C22

Estibas plasticas estatica industrial de 1 mt x 1,20 mt, color negro ER-100S-4E con 4

18 entradas, con capacidad de cargue hasta 500 kg. Lavables, inmunes a las plagas, 10
resistente a los acidos.
19 Gabetero rodante personal 2x1 metalico, con llave, anticorrosivo. 24

Lockers metalico de 16 casilleros con llave doble, en hierro laminado, impermeable
20 resistente a la corrosion y libre de éxido, con puertas de ranuras de ventilacion para 3
ayudar a que el espacio del gabinete sea aireado
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Lockers metalico 2 puertas con 5 compartimientos horizontales con doble llave en
hierro laminado, impermeable resistente a la corrosion y libre de dxido, con

21 o . . 8
puertas de ranuras de ventilacién para ayudar a que el espacio del gabinete sea
aireado.
22 Mesa Caribe plastica Verde Cazador, resistente. 5
23 Mesa para cafetera en madera con 3 compartimientos horizontales, con puerta. 1
24 Mesa Portafolio plastica Plegable 180cm Tipo, mimbre Resistente 29
25 Muebles en madera RH de 2,80 mt x 0,50 mt 1
2 Pupitre silla escolar plastico Pak Mesa con su respectiva silla, con espacio de gaveta 0
para utiles, con patas en acero.
27 Pupitre silla escolar tapizado espaldar y silla, con espacio de gaveta en acero para 40
utiles, con estructura de acero.
28 Separadores de libros metalicos para bibliotecas (Dimensiones: ancholOcent., 50
profundidad 20 cent. ancho 20 cent.)
29 Silla ergondmica JPN ejecutiva, polipropileno espuma alta densidad nylon textil, de 1
alta calidad.
Sillaindustrial ergondmica para laboratorio tipo butaco altura tipo cajero-. Material:
Piel integral — Poliuretano. Acolchado, impermeable y facil lavado. Didametro base
30 60cm con 5 puntas. Altura de silla ajustable, Espaldar ajustable en altura y 17
profundidad, Giro de asiento en 3602, Aro apoyapiés ajustable en altura. Altura
asiento: Min 55 cm Max 76 cm — Altura aro: Min 18 cm Max 43 cm.
Silla industrial laboratorio Asiento y espaldar en poliuretano inyectado.
Ruedas en Poliamida con ruedas o niveladores, altura desde piso a borde asiento
Min 102 cm a Max 121 cm, Aro descansa pies: 45,5 cm, Asiento acolchado y
31 ajustable en angulo para posicidén sentado y semisentado. Ajuste de altura con 10
sistema neumatico. Espaldar medio acolchado vy ajustable en dngulo.
Base con 3 deslizadores y 2 rodachines. Sin brazos. Giro de 360°
Excelente resistencia a la humedad y al impacto. Facil limpieza.
32 Silla plastica sin brazos color beige resistente 64
Silla universitaria isdsceles: Estructura en tubo eliptico de 30 x 15 calibre 18,
pintura electrostatica negra, gris o cromo. Brazo en triplex de 19 mm. enchapado
33 L. L , P L .. 360
en férmica o plastico. Brazo en triplex de 19 mm. enchapado en férmica o plastico.
Brazo en triplex de 19 mm. enchapado en férmica o plastico Color verde.
34 Sillas ergondmicas de espaldar alto sin brazo doble palanca, alta durabilidad y 15
resistente
35 Sillas Samba — sin brazos, blanca, alta durabilidad y resistencia. 220
36 Tablero Acrilico 1.20 cm x 160 cm con base 3
37 Tablero acrilico pared 1.20 x 1.60 mts 25
38 Ventiladores de pared 26" industrial, color negro, Ultra Silencioso, permite el 12
ahorro de energia, maxima fuerza en flujo de aire para temperaturas extremas.
39 Vitrina metalica exhibidora (venta) con estanteria, medidas: 1,90 de ancho x 2 mt 8
de alto. Con rodachines.
13 MODALIDAD DE CONCERTACION

La Universidad Auténoma Indigena Intercultural-UAIIN para satisfacer la necesidad antes descrita
realizard un acuerdo de voluntades de concertacidon publica especial, de acuerdo a el COPAV
numero 001-22, el Tejido Operativo nimero 001-22 y demas que regulen sobre la materia.
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1.4 NORMATIVIDAD APLICABLE

La presente convocatoria se realiza de conformidad con lo dispuesto en la palabra orientadora, el
Articulo 29 Concertacién Publica Especial del Tejido Operativo nimero 001-22, el cual regula el
articulo 36 del COPAYV, el cual dice asi:

ARTICULO 29. CONCERTACION PUBLICA ESPECIAL. El articulo 36 del Camino 001 del 26 de

agosto del 2022, se entenderd de la siguiente manera:

Articulo 36. Concertacidn Publica Especial. Cuando el precio del objeto del Acuerdo sea mayor
a trescientos (300) Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes, se realizard la
Concertacion Publica Especial, cuya decision estard a cargo del Comité Técnico Evaluador,

sefialado en el articulo 47,

(..)

1.5 PRESUPUESTO OFICIAL

Con el fin de determinar de efectuar el analisis del mercado, se solicitaron cotizaciones a algunos
proveedores dentro del mercado, allegandose varias cotizaciones, las cuales hacen parte de las
presentes condiciones técnicas, por lo tanto para la ejecucidon de la concertacion La Universidad
Autonoma Indigena Intercultural-UAIIN, dispone de un presupuesto de TRESCIENTOS OCHENTA Y
UN MILLONES SETENTA Y SEIS MIL TRESCIENTOS VEINTINUEVE PESOS MCTE. (S 381.076.329), de
acuerdo al siguiente cuadro :

PRODUCTO

V.UNITARIO

CON IVA

V. TOTAL CON

Archivador de carpetas colgante metdlico con llave
de 4 cajones

$ 708.000,00

$21.240.000

Archivador metalico 4 cajones con llave

$ 708.000,00

$14.160.000

Archivador metalico de carpetas colgantes 5 cajones

$ 894.166,50

$1.788.333

Archivador para filminas con rodachines metalico con
llave de 1 solo cuerpo con 3 espacios verticales color
beich. Capacidad 72 cajones(12*6 capas de cuadricula)
Carga: 760*72=54720 pc correderas de cristal. Material:
Placa de acero laminado en frio. Cajones con corredera
deslizante.

$ 6.720.000,00

$ 6.720.000

Armario archivador de oficina con llave metalico 2
puertas con 5 puestos 90X50X180 CM (ancho x profundo
x alto) Capacidad de carga total: 100 kg

10

$1.064.833,30

$10.648.333

Carretilla zorra de carga-capacidad 200 Kg color rojo

$523.500,00

$523.500

Carrito de transporte para libros, metalico anti oxidable,
Acabado Recubrimiento Pulverizado, Color negro,
Dimensiones del producto 13"D x 30"W x 46"H pulgadas.,
Construccion Acero, Numero de Repisas 3, Tipo de
Rodaja Bola Cromada

$590.000,00

$1.180.000

Colchoneta Modular Plegable Camping Extra Grande
180x65x7(alta  calidad), forrada con  material
impermeable, limpiable y resistente

100

$140.299,83

$14.029.983
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Escalera de extension de 24 peldafios y de 7,4 mt
metdlica y resistente peso 136 kg

$1.609.466,00

$1.609.466

10

Escalera de tijera cuatro peldafios metalica, resistente

$305.966,50

$611.933

11

Escalera de tijera de 10 peldafios metalica, resistente

$ 684.666,00

$ 684.666

12

Escritorio personalenLde 1,35 mt X 1,35 mt x 0, 60 MT,
elaborado con superficie con balance y canto rigido
aglomerado de 30 mm de grosor enchapada en formica
con gavetero 2x1 30mm con balance y canto rigo

$793.167,00

$793.167

13

Escritorios curvos aglomerado de 30 mm de grosor
enchapada en formica color harod maple medidas
1,12.79 x 56,21 x 94,02 cm pedestales en H calibre 20,
color gris claro, Gabetero de piso 2*1 Pintura electro
estatica

18

$769.766,61

$13.855.799

14

Escritorios rectos aglomerado de 30 mm de grosor
enchapada en formica color harod maple medidas 1, 05
mt x 60 cm pedestales en H calibre 20, color gris claro,
Gavetero de piso 2*1 Pintura electro estética

15

$ 645.666,33

$9.684.995

15

Escritorios rectos aglomerado de 30 mm de grosor
enchapada en formica color harod maple medidas 1, 10
mt x 60 cm pedestales en H calibre 20, color gris claro,
Gbetero de piso 2*1 . Pintura electro estatica

$ 655.666,25

$2.622.665

16

Escritorios rectos aglomerado de 30 mm de grosor
enchapada en formica color harod maple medidas 1, 20
mt x 0,60 cm pedestales en H calibre 20, color beich,
Gbetero de piso 2*1 . Pintura electro estatica.

34

$ 660.666,32

$22.462.655

17

Escritorios rectos de 30 mm de grosor enchapada en
formica medidas 1,50 mts de largo x 60 cm de ancho, con
Archivador 2x1, medidas 38cm frente x 70cm, alto x 49cm
de fondo, pedestal tipo H, Tapa pasa cable, y C22

10

$760.333,30

$7.603.333

18

Estibas plasticas estdtica industrial de 1 mt x 1,20 mt,
color negro ER-100S-4E con 4 entradas, con capacidad de
cargue hasta 500 kg. Lavables, inmunes a las plagas,
resistente a los acidos.

10

$271.999,80

$2.719.998

19

Gabetero rodante personal 2x1 metalico, con llave,
anticorrosivo

24

$360.500,00

$ 8.652.000

20

Lockers metdlico de 16 casilleros con llave doble, en
hierro laminado, impermeable resistente a la corrosiéon y
libre de éxido, con puertas de ranuras de ventilacién para
ayudar a que el espacio del gabinete sea aireado

$1.689.866,33

$5.069.599

21

Lockers metalico 2 puertas con 5 compartimientos
horizontales con doble llave en hierro laminado,
impermeable resistente a la corrosion y libre de oxido,
con puertas de ranuras de ventilacion para ayudar a que
el espacio del gabinete sea aireado.

$1.153.333,25

$9.226.666

22

Mesa Caribe plastica Verde Cazador, resistente.

$101.559,80

$507.799

23

Mesa para cafetera en madera con 3 compartimientos
horizontales, con puerta.

$426.667,00

$426.667

24

Mesa Portafolio plastica Plegable 180cm Tipo, mimbre
Resistente

29

S 440.666,51

$12.779.329

25

Muebles en madera RH de 2,80 mt x 0,50 mt

$1.104.166,00

$1.104.166
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Pupitre silla escolar plastico Pak Mesa con su respectiva
silla, con espacio de gaveta para utiles, con patas en 40 $319.999,62
acero.

$12.799.985

27

Pupitre silla escolar tapizado espaldar y silla, con espacio

de gaveta en acero para utiles, con estructura de acero. 40 3 392.999,93

$15.719.997

28

Separadores de libros metalicos para
bibliotecas (Dimensiones: anchol0cent., profundidad 20 50 $30.616,64
cent. ancho 20 cent.)

$1.530.832

29

Silla ergondémica JPN ejecutiva, polipropileno espuma

alta densidad nylon textil, de alta calidad. 1 » 517.283,00

$517.283

30

Silla industrial ergondmica para laboratorio tipo butaco
altura tipo cajero-. Material: Piel integral — Poliuretano.
Acolchado, impermeable y facil lavado. Didmetro base
60cm con 5 puntas. Altura de silla ajustable, Espaldar
ajustable en altura y profundidad, Giro de asiento en
3609, Aro apoyapiés ajustable en altura. Altura asiento:
Min 55 cm Max 76 cm — Altura aro: Min 18 cm Max 43
cm.

17 $612.333,00

$10.409.661

31

Silla industrial laboratorio Asiento y espaldar en
poliuretano inyectado. Ruedas en Poliamida con ruedas
o niveladores, altura desde piso a borde asiento Min 102
cm a Max 121 cm, Aro descansa pies: 45,5 cm, Asiento
acolchado y ajustable en angulo para posicién sentado y
semisentado. Ajuste de altura con sistema neumatico.
Espaldar medio acolchado y ajustable en angulo.
Base con 3 deslizadores y 2 rodachines. Sin brazos. Giro
de 360° Excelente resistencia a la humedad y al impacto.
Facil limpieza.

10 $1.218.584,60

$12.185.846

32

Silla plastica sin brazos color beige resistente 64 $41.581,16

$2.661.194

33

Silla universitaria isdsceles: Estructura en tubo eliptico
de 30 x 15 calibre 18, pintura electrostatica negra, gris o
cromo. Brazo en triplex de 19 mm. enchapado en
férmica o plastico. Brazo en triplex de 19 mm.
enchapado en férmica o plastico. Brazo en triplex de 19
mm. enchapado en férmica o plastico Color verde.

360 $ 286.999,666

$103.319.880

34

Sillas ergondmicas de espaldar alto sin brazo doble

palanca, alta durabilidad y resistente 5 3461.499,88

$6.922.498

35

Sillas Samba — sin brazos, blanca, alta durabilidad y

. . 220 $49.326,63
resistencia.

$10.851.859

36

Tablero Acrilico 1.20 cm x 160 cm con base 3 $ 336.299,66

$1.008.899

37

Tablero acrilico pared 1.20 x 1.60 mts 25 $ 251.966,40

$6.299.160

38

Ventiladores de pared 26" industrial, color negro, Ultra
Silencioso, permite el ahorro de energia, maxima fuerza 12 $629.626,60
en flujo de aire para temperaturas extremas.

$7.555.519

39

Vitrina metdlica exhibidora (venta) con estanteria,

medidas: 1,90 de ancho x 2 mt de alto. Con rodachines. 8 3 2.323.583,00

$18.588.664

VALOR TOTAL IVA INCLUIDO ‘ $381.076.329
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El objeto de la convocatoria se respalda en el certificado de disponibilidad presupuestal que se
describe a continuacién:

Del cual se tomara la suma de TRESCIENTOS
Certificado de disponibilidad presupuestal N° | OCHENTA Y UN MILLONES SETENTA Y SEIS MIL
2022/1340 TRESCIENTOS VEINTINUEVE PESOS MCTE, parael
presente proceso.

El valor de la propuesta debera incluir todos los costos directos e indirectos para la completa y
adecuada ejecucion del objeto de la presente concertacion publica.

1.6 PROPONENTES

Persona Natural con Fotocopia legible de la cédula de ciudadania o extranjeria si fuere el caso:
Anexar documento del representante legal de la persona juridica.

Si el oferente es persona natural debera aportar copia del documento de identidad

Las personas naturales o juridicas nacionales deberan estar constituidas con antelacién de al menos
de un (1) afio contado a partir del cierre del presente proceso y acreditar que su duracién no sera
inferior al plazo del acuerdo de voluntades y un (1) afio mas.

Podran participar TODAS LAS PERSONAS JURIDICAS, y CONSORCIOS que relnan los siguientes
requisitos:

e No estar incurso en una causal de disolucién o liquidacién.

Los consorcios que acrediten, ademas de la capacidad técnica y financiera, deberan tener una
vigencia minima con antelacién a cinco (5) afios de acuerdo a lo pactado en el numeral 6 del
Articulo 21. Personas con capacidad para concertar acuerdos con la UAIIN-CRIC del COPAV.
No encontrarse en un proceso de liquidacién forzosa u obligatoria.

No estar reportado en el Gltimo Boletin de responsables fiscales vigente, publicado por la
Contraloria General de la Republica.

Cuando el oferente sea persona juridica, consorcio, debe demostrar su capacidad técnica y
legal para presentar la oferta, para la suscripcién, celebracion y ejecucion del acuerdo de
voluntades . Por lo tanto, su razén u objeto social debe estar relacionado directamente con el
objeto de la presente convocatoria publica.

En el caso de los Consorcios, el documento de constitucidon deberd cumplir con lo establecido
en el presente pliego.

Cuando se trate de personas naturales extranjeras su capacidad juridica se acredita mediante
los documentos previstos por la legislacion del pais de origen, los cuales deben aportarse al
proceso de concertacion.
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e Los documentos presentados por oferentes extranjeros no requieren legalizacion alguna salvo
los documentos otorgados en el exterior y los poderes generales o especiales que deben ser
otorgados ante Notario Publico. Los oferentes pueden entregar con su oferta los documentos
otorgados en el exterior sin que sea necesaria su legalizacidon de acuerdo con la Convencién de
la Apostilla.

¢ Ningun oferente, ya sea persona juridica o integrante de un Consorcio puede hacer parte de mas
de una oferta, en caso de que esto suceda se rechazardn todas las ofertas en las cuales esté
incluido dicho oferente u oferentes.

1.7 ESTUDIO E INTERPRETACION DE LOS TERMINOS DE LA CONVOCATORIA PUBLICA

Los ofertantes deben estudiar cuidadosa y detenidamente las condiciones técnicas, adendas,
comunicaciones, especificaciones y toda la documentacion existente referente al objeto de la
concertacién, utilizando todos los medios disponibles para informarse a cabalidad de las
condiciones y caracteristicas de la convocatoria publica.

Los datos que la UAIIN ponga a disposicion de los proponentes, para la preparacién de las
propuestas y los que entreguen al concertado durante la ejecucién del acuerdo de voluntades no
eximira al proponente o al concertado de la responsabilidad total de la verificacion, mediante
investigaciones independientes, de aquellas condiciones susceptibles de afectar el costo y la
realizacion de la obra y/o servicio.

Si alguno de los proponentes encontrase discrepancias u omisiones en las especificaciones o en las
demas partes de los documentos de la convocatoria o si tuviere alguna duda acerca de su
significado, debera obtener de la entidad las aclaraciones escritas del caso antes de presentar su
propuesta y dentro del plazo estipulado en la convocatoria.

Después del cierre de la convocatoria no se atendera reclamo alguno por interpretacion, por
desconocimiento de la naturaleza, cantidad de trabajadores, elementos a entregar, condiciones de
las zonas de trabajo y no podra hacerse modificacién alguna a la propuesta.

1.8 MATRIZ DE RIESGOS

La matriz en la cual se tipifican los riegos previsibles, preparada por la UAIIN-CRIC hace parte
integrante de las presentes condiciones técnicas y los interesados podrdn presentar sus
observaciones durante el plazo establecido en la cronologia del presente proceso.

La presentacién de la oferta implica la aceptacién por parte del proponente, de la distribucién de
riesgos previsibles efectuada por la UAIIN-CRIC en las condiciones técnicas y sus adendas.

Los proponentes deberan realizar todas las evaluaciones y estimaciones que sean necesarias para
presentar su propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de sus caracteristicas, incluyendo los
estudios, evaluaciones y verificaciones que consideren necesarios para formular la propuesta con
base en su propia informacion, de manera tal que el proponente debera tener en cuenta el calculo
de los aspectos econdmicos de las condiciones técnicas, los cuales deben incluir todos los costos
directos e indirectos que implique el cumplimiento del objeto de la concertacién, con todas las
obligaciones y asuncion de riesgos que emanan del mismo.
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Si el proponente que resulte adjudicatario ha evaluado incorrectamente o no ha considerado toda
la informacién que pueda influir en la determinacién de los costos, no se eximird de su
responsabilidad por la ejecucién completa de los elementos a suministrar de conformidad con el
acuerdo de voluntades, ni le dard derecho a reembolso de costos, ni a reclamaciones o
reconocimientos adicionales de ninguna naturaleza.

La matriz de riesgos se relaciona en el (Anexo D).
1.9 OBLIGACIONES DEL PROPONENTE A INFORMAR ERRORES U OMISIONES

Los proponentes estan en la obligacion de informar a la UAIIN-CRIC cualquier error u omision que
encuentre en las condiciones técnicas de la convocatoria publica y estan en el derecho de pedir las
aclaraciones pertinentes.

El hecho que la UAIIN-CRIC no observe errores u omisiones en sus documentos, no libera al
concertado de su obligacion de dar cumplimiento al acuerdo de voluntades .

1.10 PRORROGA DE LA CONVOCATORIA Y MODIFICACION DEL CRONOGRAMA

El plazo o cronograma sefialado para la convocatoria, es decir, el tiempo transcurrido entre la
apertura y el cierre, antes de su vencimiento podra ser prorrogado por una sola vez por la UAIIN —
CRIC cuando lo estime conveniente, sin que dicha prérroga supere la mitad del plazo inicial.

Igualmente, la UAIIN-CRIC se reserva el derecho de modificar el cronograma aqui establecido, lo
cual sera comunicado a los interesados previamente por medio de la pagina web institucional.

1.11 VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES Y PLAZO PARA SUBSANAR LAS PROPUESTAS

El comité técnico evaluador de la UAIIN-CRIC realizard la verificacién de requisitos habilitantes, los
cuales deberan encontrarse en el sobre No. 1 con el fin de determinar cuales de las ofertas son
HABILITADAS

Se publicard en la pagina de la UAIIN-CRIC la evaluacién de requisitos habilitantes identificando los
proponentes que no se consideren habilitados y a los cuales se les concedera un plazo, para que
subsanen la ausencia de requisitos técnicos, o juridicos y/o presenten las aclaraciones que estimen
pertinentes, de acuerdo a la cronologia del proceso, sin que se entienda que en ejercicio de esta
facultad, los oferentes puedan adicionar o mejorar sus propuestas.

Una vez cumplido el término para subsanar, se publicara en el portal web de de la UAIIN-CRIC el
listado de los proponentes que resulten HABILITADOS para la asignacion de puntaje.

1.12  PLAZO DE LA PROPUESTA PARA LA EJECUCION DEL ACUERDO DE VOLUNTADES .

El plazo sera de 20 dias calendario desde el perfeccionamiento del acuerdo de voluntades, previa
aprobacién de garantias, y suscripcion de acta de inicio, sin que pase del 29 de diciembre de 2023.
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1.13LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL

El lugar de ejecucion de la concertacién sera en la Calle 78 con Carrera 192-110, Barrio La Aldea —
Popaydn, en la Universidad Auténoma Indigena e Intercultural — UAIIN-CRIC en el Municipio de

Popaydn y el domicilio acuerdo de voluntades es la Ciudad de Popayan.

1.14  RELACION LABORAL.

El concertado ejecutara el objeto del acuerdo de voluntades con total autonomia técnica y sin
subordinacién con respecto a la UAIIN-CRIC. Queda entendido que no habra vinculo laboral alguno
entre el personal utilizado por el concertado y la Universidad Auténoma Indigena Intercultural-

UAIIN-CRIC.

El CONCERTADO asumira el pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones de caracter
laboral del personal que concerte para la ejecucion del objeto del acuerdo de voluntades, lo mismo
que el pago de los impuestos, gravamenes, aportes parafiscales y servicios de cualquier género que

establezcan las Leyes Colombianas.

1.15 RECEPCION Y PRESENTACION DE OFERTAS

Con la firma de la propuesta, el oferente declara bajo la gravedad de juramento que no se encuentra

incurso en ninguna causal de incompatibilidad e inhabilidad para presentar la oferta.

La propuesta debe presentarse foliada, en forma consecutiva ascendente y que sus folios coincidan
exactamente con el INDICE que presenten, en carpeta debidamente organizada, en espafiol, sin
enmendaduras, tachones ni borrones, y presentarse segun cronologia del proceso, en el area de
Bienes y Suministros de la Universidad Auténoma Indigena Intercultural-UAIIN la Calle 78 norte

carrera 19 A -110 Urbanizacidén La Aldea — Popayan, Cauca.

La propuesta debera tener una vigencia minima de noventa (90) dias, contados a partir de la fecha

de cierre de la Convocatoria
Los sobres 1y 2 deben marcarse claramente, con la siguiente informacidn:

e Nombre del oferente

¢ Numero de la Convocatoria

¢ El objeto

e Direccidn y teléfono celular del proponente
e Correo electrénico

Sobre #1

En el sobre # 1 el proponente debera presentar en su propuesta los documentos habilitantes, es
decir los juridicos, financieros y técnicos, excepto la oferta econdmica los cuales deberan ser

entregados por el ofertante a la hora indicada.

Sobre #2
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El sobre # 2 deberad contener Unicamente la propuesta econdmica en medio fisico, y en medio
magnético (CD o memoria o USB debidamente marcada), la cual debe ser diligenciada en programa
Microsoft Excel Version 2007 o superior, con el fin de que sea compatible con cualquier programa
de Hoja de Calculo. Se debe verificar que el archivo sea copiado correctamente.

No se aceptara aclaraciones, observaciones, y la oferta o cotizacidon enviada por correo electrénico,
ni entregada en otras oficinas, ni entregada después de la fecha y hora sefialada por la Universidad
Auténoma Indigena e Intercultural — UAIIN.

Para efectos de establecer las inhabilidades previstas en la normatividad vigente, al momento de
recibir la oferta, se dejara constancia escrita de la fecha y hora exacta de presentacion, indicando
de manera clara y precisa el nombre o razén social del invitado y el de la persona que en nombre o
por cuenta de éste ha efectuado materialmente la presentacion.

El invitado por la sola presentacidon de su oferta o cotizaciéon autoriza a Universidad Auténoma
Indigena e Intercultural — UAIIN CRIC, para constatar y verificar toda la informacion que en ella
suministra, dentro del proceso de revision.

Todos los gastos, derechos, impuestos, tasas, contribuciones que se causen con ocasidn de la
suscricidn y ejecucion del acuerdo de voluntades, de acuerdo con las normas del COPAV numero
001-22, el Tejido Operativo niumero 001-22 y las demas legales vigentes, seran por cuenta del
concertado.

1.16 DESCUENTOS

EL Décimo Quinto Congreso de las autoridades indigenas del CRIC, celebrado en el territorio de Rio
Blanco del 25 al 30 de junio del afio 2017, mandato que toda concertacién de Acuerdo de Voluntad,
implica que los beneficiarios de los mismos contribuyan con un porcentaje equivalente al dos por
ciento (2%) del valor mensual o el total del valor del Acuerdo a titulo de contribucidn comunitaria,
con la finalidad de consolidar el proceso territorial politico — administrativo de CRIC, segln
resolucion No. 01 del 2020, y demds descuentos que establezca la Ley.

En ese orden, para el caso en concreto el valor del descuento se aplicara sobre el valor del Acuerdo
de Voluntad, adicionalmente, todos los gastos, derechos, impuestos, tasas, contribuciones que se
causen con ocasién de la suscripcidon y ejecucién del acuerdo de voluntades, seran por cuenta del
concertado.

1.17 PROPUESTAS EXTEMPORANEAS

Se rechazaran las propuestas presentadas por fuera del plazo de la presente convocatoria publica,
acorde a la cronologia del proceso.

1.18 RETIRO, MODIFICACION O ADICION DE LAS PROPUESTAS

Si el invitado desea retirar su oferta o cotizacidon debera presentar una solicitud escrita en tal sentido
radicada de manera fisica en las instalaciones de la Universidad Auténoma Indigena e Intercultural
UAIIN - CRIC en el drea de Bienes y Suministros, en la Calle 78 norte carrera 19 A -110 Urbanizacién
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La Aldea — Popayan, Cauca, antes de la fecha de evaluacién de la invitacion, la cual sera devuelta sin
abrir, en el momento del inicio de la evaluacién.

No le sera permitido modificar o adicionar su oferta o cotizacion después de la fecha de
presentacién de la invitacién a cotizar.

1.19 ADJUDICACION DE LA CONCERTACION O DECLARACION DESIERTA DE LA CONVOCATORIA

La Universidad Autdnoma Indigena e Intercultural UAIIN - CRIC, adjudicard el proceso al proponente
gue cumpla con los requisitos técnicos, juridicos, financieros y obtenga el mayor puntaje. Al
proponente favorecido con la adjudicacidn se le notificara y deberd presentar dentro de los tres (3)
dias habiles siguientes, los documentos para su perfeccionamiento. Asi mismo, asumird el pago de
todos los gastos necesarios para su legalizacion.

Si el adjudicatario desiste de la concertacidn especial publica, el Comité Técnico Evaluador, sefialado
en el articulo 47, decidira si desiste de la concertacién o adjudica el Acuerdo a la segunda oferta
mejor calificado y sea favorable para la UAIIN-CRIC.

Esta adjudicacidn se refrendara mediante acta expedida por el representante legal de la UAIIN-CRIC.
La notificacion del Acta de adjudicacidn se hara conforme a lo establecido en El tejido orientador
001-2 - COPAV, y el Tejido Operativo numero 001-2, al proponente favorecido a través del Area de
Bienes y Suministro de la UAIIN-CRIC. El acta de adjudicacién es irrevocable y obliga a la entidad y
al adjudicatario. El acta de adjudicacién no tendrd recursos.

La Universidad Autéonoma Indigena e Intercultural UAIIN - CRIC podra declarar desierta la
convocatoria publica dentro del término de adjudicacidn del proceso, Unicamente por motivos o
causas que impidan la escogencia objetiva o porque sobrevengan razones de fuerza mayor o graves
inconvenientes que impidan a la UAIIN-CRIC, cumplir con las obligaciones concertadas futuras, la
anterior circunstancia no da derecho a los oferentes para solicitar indemnizacién alguna. De igual
manera, es procedente la declaratoria de desierta de la concertacion publica especial, en el evento
en que, a la fecha de cierre, no se presente oferta alguna.

Contra la resolucidn de declaratoria desierta no procede ningun recurso.
1.20 ACLARACIONES Y MODIFICACIONES MEDIANTE ADENDAS

Cualquier aclaracion o modificacion deberd presentarse en fisico al proyecto de condiciones técnicas
de la presente convocatoria publica, o el aplazamiento de las fechas establecidas en el cronograma
gue la UAIIN-CRIC considere oportuno hacer, serd publicada previamente en su pagina institucional,
las cuales seran de obligatoria observancia para la preparacion de las ofertas.

Las respuestas a las observaciones serdn publicadas en la pagina web institucional, en los tiempos
estimados en el cronograma del proceso.
1.21 RECHAZO DE LAS PROPUESTAS

a) Cuando se presenten dos o mas Ofertas por el mismo Proponente, bajo el mismo nombre o con
nombres diferentes o como miembro de un Consorcio. En este caso se rechazaran las dos (2) o
mas Ofertas en las que concurra dicha situacion.
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b)

c)

d)
e)
f)
g)

h)

p)
a)

r)

v)

Cuando la propuesta presentada por el oferente que también haga parte de una persona
juridica, consorcio que se haya presentado a la presente convocatoria.

Cuando el representante legal de la persona juridica tenga limitaciones para presentar Oferta y
no se acredite la autorizacion del érgano social para la presentacion de la misma o presente una
autorizacién que resulte insuficiente de conformidad con lo exigido en el Pliego.

Cuando, al momento del cierre del presente proceso, no se cumpla con el requerimiento del
objeto social o con la duracién exigida para las personas juridicas.

Cuando se presente la Oferta en forma subordinada al cumplimiento de cualquier condicién o
modalidad no prevista en el Pliego de Condiciones.

Cuando el Consorcio modifique, durante la etapa pre-contractual, los porcentajes de
participacidn de los integrantes.

Cuando el Proponente o alguno de sus integrantes se encuentre incurso en alguna inhabilidad
o prohibicién para concertar.

En caso de Ofertas suscritas por apoderados, cuando no se presente el respectivo poder junto
con la Oferta o cuando éste no se encuentre suscrito por quien debe suscribirlo.

Cuando el valor ofrecido de algun item exceda el valor establecido para cada item en el
presupuesto oficial.

Cuando la persona juridica Proponente individual o integrante de Consorcio se encuentre en
causal de disolucidn o liquidacién obligatoria.

Cuando la Oferta sea presentada extemporaneamente de acuerdo con lo establecido en el
termino de condiciones .

Cuando la propuesta fuera presentada por personas naturales o juridicas que hayan participado
en la elaboracién de los CONDICIONES TECNICAS, o por las firmas cuyos socios o personas a su
servicio hayan tenido tal intervencion.

Cuando abiertos los sobres se encuentre prueba sumaria de la existencia de alguna ilegalidad o
falsedad en los documentos presentados.

Cuando abiertos los sobres las propuestas estén incompletas, en cuanto a que no cumplen lo
especificado o dejen de incluir alguno de los documentos obligatorios, sin perjuicio del principio
de subsanabilidad.

Cuando el proponente no incluya la oferta econdmica firmada por quien esté en la obligacién
de hacerlo.

Cuando se evidencie que el nimero de items de la oferta econdémica es mayor o menor al
numero de items del presupuesto oficial.

Cuando el proponente no haga entrega de la garantia de seriedad de la oferta junto con su
propuesta.

Cuando para la acreditacion de la experiencia, los integrantes de Consorcios no cumplan con los
porcentajes de participacion.

Cuando la vigencia de la propuesta comprenda un plazo inferior al exigido.

Cuando el proponente no subsane documentos requeridos dentro del plazo establecido.
Cuando los consorcios no acrediten capacidad técnica y financiera, y no tengan una vigencia
minima con antelacidn a cinco (5) afios de acuerdo a lo pactado en el numeral 6 del Articulo 21.
Personas con capacidad para concertar acuerdos con la UAIIN-CRIC del COPAV.

Cuando el proponente no presente los estados financieros.
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1.22 CRONOLOGIA DEL PROCESO

ACTIVIDAD FECHA 2023 LUGAR

Publicacion del proyecto de las condiciones técnicas

20/11/2023 Pagina web de la entidad
por parte de la UAIIN-CRIC

https://uaiinpebi-cric.edu.co/

pertinentes Hasta las 06:00 P.M.

L. . 21/11/2023
Plazo para presentaciéon de observaciones al En fisico en la Calle 78 con Carrera 192-110,
proyecto de condiciones técnicas, incluidas las Desde las 08:00A.M. Barrlo La AIdea? = Popayan, en .eI Arga de
referidas a la distribucién de riesgos. Hasta las 02:00 P.M Bienes y Suministro de La Universidad
’ o Autédnoma Indigena e Intercultural — UAII-CRIC
- . . 23/11/2023 L .
Aclaracién y correccion de las observaciones de los Pagina web de la entidad
|n’ter.esados preéent.a’das al proyecto condiciones Desde las 08:00A.M. ) o
técnicas y Publicacion y respuestas de adendas https://uaiinpebi-cric.edu.co/

Publicacion definitiva de las condiciones técnicas y 24/11/2023 Pagina web de la entidad

consulta del mismo. Desde las 08:00A.M.
Hasta las 06:00 P.M.

https://uaiinpebi-cric.edu.co/

Plazo maximo para publicar ADENDAS (En caso de 27/11/2023 Pagina web de la entidad

que sea necesario por aclaraciones) Desde las 08:00A.M.
Hasta las 04:00 P.M

https://uaiinpebi-cric.edu.co/

28/11/2022 En fisico en la Calle 78 con Carrera 192-110,
Recepcién de propuestas Desde las 08:00A.M. Barrio La Aldea — Popayan, en el Area de
P prop Hasta las 06:00 P.M Bienes y Suministro de La Universidad

Auténoma Indigena e Intercultural — UAII-CRIC.

de desierta por ausencia de propuestas o no Pagina web de la entidad

Convoczilforla del Comité Evaluador, Se5|or? de 29/11/2023 Calle 78 con Carrera 192-110, Barrio La Aldea —
evaluacién, y apertura de sobres, estudio y Popayan, en La Universidad Auténoma
calificacion de las propuestas por el Comité Técnico Desde las 08:00A.M. Indl'gen,a e Intercultural — UAII-CRIC.
Evaluador. Hasta las 06:00 P.M

Acta de evaluacion con calificacién y/o declaratoria 30/11/2023

imi isi ificacié Desde las 08:00A.M.
cumplimiento de requisitos, y Notificacion de la https://uaiinpebi-cric.edu.co/
evaluacion. Hasta las 6:00 P.M

04/12/2023 En fisico en la Calle 78 con Carrera 192-110,
Presentacion de subsanaciones y Objecién de la Barrio La Aldea — Popayan, en el Area de
calificacion Desde las 12:01 A.M Bienes y Suministro de La Universidad
Hasta las 06:00 P.M Auténoma Indigena e Intercultural — UAII-CRIC
Acta de adjudicacién, respuesta a las 5/12/2023 Pagina web de la entidad
subsanaciones, a las objeciones y ajustes a la Desde las 08:00A.M. ttos/fusinmebicric.od )
ificacion, si s://uaiinpebi-cric.edu.co

calificacion, si fuere del caso. Hasta las 06:00 P.M p p
Espacio comunitario para notificar la adjudicacién 6/12/2023 Pagina web de la entidad
de la propuesta seleccionada y Comunicacién de la Desde las 08:00A.M.
adjudicacion. Hasta las 06:00 P.M https://uaiinpebi-cric.edu.co/
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1.23 VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES

El comité evaluador designado realizard la verificacion de requisitos habilitantes, propuesta
econdmica y documentos que acreditan la asignacion de puntaje, para poder participar en la
audiencia de adjudicacién.

Se publicard en la pagina de la UAIIN-CRIC la verificacidn de requisitos habilitantes identificando los
subsanables y no subsanables, concediendo el plazo para subsanar los que ameriten, sin que se
entienda que en ejercicio de esta facultad, los oferentes puedan adicionar o mejorar sus propuestas.

Una vez cumplido el término para subsanar, se publicara en el portal web de concertacién de la
UAIIN el listado de los proponentes que resulten HABILITADOS.

CAPITULOII
DOCUMENTOS HABILITANTES DE LA PROPUESTA

Se debera tener en cuenta para la presentacién de la propuesta a la presente convocatoria publica,
las adendas que se le realicen, las aclaraciones que haga la UAIIN-CRIC, las actas, notas importantes
y documentos que se expidan en relacion con esta convocatoria.

NOTA: Los documentos que no generan calificacién, podrdn ser subsanados dentro del plazo
establecido en la cronologia del proceso.

Podran participar en el presente proceso de seleccién, todas las personas naturales y juridicas
legalmente constituidas en forma individual o conjunta, de acuerdo al COPAV no se aceptan uniones
temporales, solo consorcios cuya actividad comercial u objeto social esté relacionada con el objeto
a concertar en el presente proceso de seleccién, que cumplan con todos los requisitos exigidos en
el presente documento y que no se encuentren dentro de las inhabilidades e incompatibilidades
previstas en la Constitucion Politica de Colombia y en la ley; éste ultimo hecho se debe expresar
bajo la gravedad de juramento, en la Carta de Presentacidn de la propuesta, segln el Anexo A.

La propuesta debe tener la vigencia minima establecida en las condiciones técnicas exigidas,
contados a partir de la fecha de cierre del presente proceso de convocatoria publica, de
conformidad con la carta de presentacion.

La UAIIN-CRIC se reserva el derecho de verificar la informacidn juridica, financiera y técnica de los
proponentes cuando lo considere necesario, para lo cual podra solicitar los documentos necesarios
para el esclarecimiento de la informacién, siempre que con ello no se violen los principios de
igualdad y transparencia del proceso, sin que las aclaraciones o documentos que el proponente
allegue a solicitud de la Universidad puedan modificar, adicionar o complementar la propuesta.

Para realizar la verificacidn del cumplimiento o no de los requisitos habilitantes, de los proponentes
a la presente convocatoria publica, se tendran en cuenta los siguientes factores:

No. FACTORES CUMPLIMIENTO
DOCUMENTOS JURIDICOS HABILITANTES CUMPLE O NO CUMPLE

DOCUMENTOS FINANCIEROS HABILITANTES | CUMPLE O NO CUMPLE

3 DOCUMENTOS TECNICOS HABILITANTES CUMPLE O NO CUMPLE
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2.1. DOCUMENTOS JURIDICOS
a) CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

La propuesta debera estar suscrita por el proponente representante legal o quien haga sus veces
y/o el representante de la figura asociativa, utilizando como modelo la carta de presentacidn
suministrada en esta convocatoria publica. Ver (Anexo A), el cual no podra ser modificado en su
contenido.

Con la firma de la propuesta, el oferente declara bajo la gravedad del juramento no estar
inhabilitado para presentar la oferta como persona juridica o por quienes conforman el proponente
plural.

b) GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

La propuesta deberd acompafarse de una garantia bancaria o de una péliza A FAVOR DE ENTIDADES
PARTICULARES otorgada por una compafiia de seguros legalmente establecida en Colombia
acompafada de su correspondiente constancia de depdsitos o recibo de pago o en su defecto
certificacion de la compafiia aseguradora donde conste que la péliza no expira por falta de pago de
la prima, con el fin de asegurar la firma y perfeccionamiento del acuerdo de voluntades por parte
del proponente favorecido con la adjudicacion.

En dicho documento se verificara lo siguiente:
a) Asegurado/Beneficiario: Universidad Auténoma Indigena e Intercultural — UAIIN CRIC

b) Cuantia: el diez por ciento 10% del valor total del presupuesto oficial establecido para el
presente proceso .

c) Vigencia: Cuatro (4) meses contados a partir de la fecha prevista para el cierre de la
Convocatoria.

d) Tomador/Afianzado: La pdliza o garantia deberd tomarse con el nombre del PROPONENTE
o de la razon social que figura en el certificado de Existencia y Representacion Legal
expedido por la Cdmara de Comercio.

Cuando la propuesta la presente un Consorcio, la garantia de seriedad debe ser tomada a
nombre del Consorcio (indicando cada uno de sus integrantes y su porcentaje de
participacion).

e) Firma del representante legal: La pdliza o garantia deberd firmarse por parte del
representante legal del PROPONENTE (tratdandose de Consorcios por el representante
designado en el documento de constitucion).
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El PROPONENTE debera ampliar la vigencia de la garantia en caso de presentarse prérrogas en los
plazos del acuerdo de volutades, de la asignacion, o de la suscripcién del acuerdo de voluntades,
no cubiertas con la vigencia inicial.

Tanto al PROPONENTE favorecido con el acuerdo de voluntades como a los demas participantes, se
les devolvera la garantia de la seriedad de la propuesta cuando esté perfeccionado y legalizado el
acuerdo de voluntades derivado de la presente invitacidon, previa solicitud escrita en este sentido.

La UAIIN hard efectiva la totalidad de la garantia, a titulo de indemnizacién por perjuicios en los
siguientes casos:

1. Cuando el PROPONENTE se niegue a prorrogar la garantia de seriedad de la PROPUESTA, en
caso que la UAIIN decida modificar el calendario de la invitacion.
2. Cuando el PROPONENTE, por cualquier motivo, salvo fuerza mayor o caso fortuito

debidamente comprobado y aceptado por la UAIIN, no cumpliere las condiciones y obligaciones
establecidas en el pliego de condiciones o en su PROPUESTA, en especial no suscribir y legalizar el
acuerdo de voluntades dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la comunicacidon de su
adjudicacion.

c) EXISTENCIA Y CAPACIDAD LEGAL

e CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL.

Si el proponente es persona juridica Nacional, deberd acreditar su existencia, objeto social,
representacién legal, facultades del representante y duracion de la sociedad, mediante el
Certificado de Existencia y Representacién Legal renovado en el aifio 2023 expedido por la
Camara de Comercio, con una antelacidn no superior a treinta (30) dias calendario de la fecha
prevista para el cierre de esta invitacién, en el cual se indique que su objeto social contiene las
actividades principales comercio y fabricacion de muebles de oficina objeto del presente
proceso.

Autorizacion para Comprometer a la persona juridica Cuando el representante legal de la
persona juridica se halle limitado en sus facultades para celebrar acuerdos de voluntades y
comprometer a la misma, el proponente debe presentar copia del acta aprobada de la Junta de
Socios o Asamblea respectiva u érgano competente, donde conste que ha sido facultado para
presentar oferta y firmar el acuerdo de voluntades hasta la cuantia sefialada en el presente
documento.

PARA PERSONA NATURAL

e CEDULA DE CIUDADANIA

Fotocopia legible de la cédula de ciudadania o extranjeria si fuere el caso: Anexar documento
del representante legal de la persona juridica.

Si el oferente es persona natural debera aportar copia del documento de identidad.

Si el oferente es persona natural deberd presentar Certificado de Existencia y Representacion
Legal renovado en el afio 2023 expedido por la Camara de Comercio con una antelaciéon no
superior a treinta (30) dias a partir de la fecha prevista para el cierre del proceso, en el cual se
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indique que su objeto contiene las actividades de comercio y fabricacién de muebles de oficina
que se relacionan con la presente convocatoria.

Nota: Aplica para cada uno de los miembros de Consorcios.
e DOCUMENTO DE CONFORMACION DE CONSORCIO

En el caso de los consorcios, cada uno de sus integrantes acreditard los requisitos y documentos
antes mencionados, y cada uno de los integrantes deberd tener una participacién en la
estructura plural no inferior al 40%.

De acuerdo a lo pactado en el numeral 6 del Articulo 21. Personas con capacidad para concertar
acuerdos con la UAIIN-CRIC del Tejido Operativo, en realcion a los consorcios que acrediten,
ademads de la capacidad técnica y financiera, deberdn contar una vigencia minima de cinco (5)
afos.

En caso de Consorcio, los proponentes indicardan dicha calidad, para lo cual anexardn el
documento de constitucidn, el cual debe establecer el nombre y/o razén social de todos sus
integrantes, sus numeros de identificacion, los términos y extensién de la participacién, la
designacidn de la persona que los representara, una direccion, teléfono y correo electrénico de
contacto, y seialaran las reglas basicas de la relacion entre ellos y su responsabilidad.

El Proponente deberd presentar el documento que acredite la conformacién del Consorcio, de
acuerdo con el Anexo C, para el caso de consorcio, INDICANDO LA PARTICIPACION Y
RESPONSABILIDADES DENTRO DELCONSORCIO.

Los integrantes del Consorcio no pueden ceder sus derechos a terceros sin obtener la
autorizacién previa, expresa y escrita de la UAIIN-CRIC. En ningun caso podra haber cesion del
acuerdo de voluntades entre quienes integran el consorcio.

La propuesta debe estar firmada por el representante que para el efecto designen los
integrantes del consorcio.

En el caso de Consorcio el representante debera formar parte del Consorcio y anexar copia del
documento de identificacion.

d) CARTA DE ACEPTACION DE LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS

El proponente deberd adjuntar a la propuesta carta suscrita por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica o representante del consorcio, donde manifieste el
conocimiento, la aceptacion y el cumplimiento de todos y cada uno de los items relacionados
y contenidos en el Presupuesto Oficial del pliego de condiciones. (Segun Anexo F).

El propdsito de esta carta es el de rectificar las posibles inconsistencias que puedan presentarse
en la propuesta econdmica, por tanto, si la misma presenta inconsistencias y la carta de
aceptacion de requisitos técnicos minimos y de aceptacion del presupuesto oficial no fue
aportada, la propuesta serd rechazada. Contrario sensu, si la oferta econdmica no presenta
inconsistencias de ninguna indole, la propuesta no serd rechazada por la ausencia de esta carta.
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Asi mismo, serda RECHAZADA la Propuesta si la Oferta Econdmica no esta suscrita por el
Representante legal del proponente.

e) RUT

Para personas naturales, juridicas o consorcios se debe presentar copia del Registro Unico
Tributario (RUT) indicando a que régimen pertenece y que esté vigente, con actividades que
permitan ejecutar el comercio y fabricacién de muebles de oficina de la presente convocatoria,
aplica para cada uno de los integrantes del consorcio.

Si el adjudicatario es un Consorcio, debera realizar oportunamente el trdmite para obtener el
RUT y NIT correspondiente.

f) ACREDITACION DE LOS APORTES A LOS SISTEMAS DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y
PARAFISCALES

Cuando el proponete sea persona natural, Debe presentar una certificacién del administrador
u operador de salud, pension, riesgos profesionales y para fiscales si hubiera lugar a ellos.

Cuando el proponente sea una persona juridica, Debe presentar una certificacién (expedida
por el Revisor Fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de la Ley, o por el
Representante Legal, cuando no se requiera Revisor Fiscal), en la que se indique que se
encuentran al dia en el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos
laborales, pensiones y parafiscales. Dicho documento debe certificar que ha realizado el pago
de los aportes correspondientes a la ndmina de los Ultimos seis (6) meses, contados a partir de
la fecha de cierre de la presente convocatoria.

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de
las obligaciones mencionadas deberd manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al
dia en el cumplimiento del mismo. En este evento el oferente deberd anexar certificacion
expedida por la entidad con la cual existe el acuerdo de pago.

Cuando se trate de Consorcios, cada uno de sus miembros integrantes que sea persona juridica,
debera aportar los certificados aqui exigidos.

g) CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES Y/O CONSULTAS
Deberan diligenciar el anexo E, el cual debe ser firmado por el oferente

h) CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES, DISCIPLINARIOS Y JUDICIALES, con fecha de
expedicién no mayor a treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre de la presente
convocatoria.

En caso que los antecedentes del proponente o el representante o integrante del proponente
plural, presenta inhabilidad para celebrar acuerdo de voluntades con el estado, la UAIIN CRIC-
RECHAZARA la propuesta.

Nota: Aplica para cada uno de los miembros de Consorcios.
i) REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS

En atencién a la entrada en vigencia de la Ley 1801 de 2016 (Cédigo de Policia) la pagina web de la
Policia Nacional puso a disposicidn el sitio Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC
para la consulta de infracciones a la mencionada Ley. Es importante tener en cuenta que la persona
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que no pague las multas establecidas en la Ley 1801 de 2016 "Por la cual se expide el Cddigo
Nacional de Policia y Convivencia" no podra celebrar o renovar acuerdo de voluntades s con el
Estado.

En caso de que el proponente persona juridica o el representante o integrante del proponente plural
esté reportado en el citado registro, quedard inhabilitado para celebrar el acuerdo de voluntades
con el estado y por ende su propuesta sera RECHAZADA.

Nota: Aplica para cada uno de los miembros de Consorcios.

2.2. DOCUMENTOS FINANCIEROS

Los siguientes documentos deben ser presentados por cada uno de los oferentes que se presenten
ya sea en forma individual o como integrantes del Consorcio.

ESTADOS FINANCIEROS A 31 DE DICIEMBRE DE 2022.

Los indicadores financieros miden la fortaleza financiera del oferente y para el presente proceso el
mismo deberd acreditar los siguientes requisitos de capacidad financiera:

indice de liquidez = Activo Corriente /Pasivo Corriente
El proponente debera demostrar un indice de liquidez mayor o igual a 2

Para el calculo del indice de liquidez para Consorcios, sera el cociente de la sumatoria de los activos corrientes de cada

uno de sus miembros sobre la sumatoria de los pasivos corrientes de cada uno de los miembros.

indice de Endeudamiento = Pasivo Total / Activo total
El proponente debera tener un nivel de endeudamiento menor o igual a 0.46

Para el calculo del Nivel de endeudamiento para Consorcios, sera el cociente de la sumatoria de los pasivos totales de

cada uno de sus miembros sobre la sumatoria de los activos totales de cada uno de los miembros.

El proponente deberd presentar copia de los estados financieros debidamente acreditados y
firmados por contador publico titulado, cuya copia de la cédula y tarjeta profesional se debera
anexar a los indicadores financieros con estado de situacion financiera, estado de resultado, estado
de flujo efectivo, estados de cambio de patrimonio, y declaracion de renta de 2022.

2.3. DOCUMENTOS TECNICOS
2.3.1. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Experiencia general : Acreditar que la empresa tiene mas de Diez (10) afios de constituidad como
minimo .

Experiencia especifica : Con el fin de verificar la experiencia especifica para la concertacion del
objeto de la presente convocatoria, el proponente debera demostrar la ejecucién maximo con Dos
(02) acuerdos de voluntades relacionados con elementos de muebles, con su respectiva acta de
liquidacién, actas de recibo final, certificaciones de la ejecucion de acuerdos y que cuenten con su
recibido a satisfacion, los cuales deberan sumar, como valor total ejecutado una cifra igual o
superior al presupuesto oficial, donde uno debe estar relacionado con la compraventa de
escritorios, sillas, estantes o Lockers metalico y Archivador metalico.

La experiencia especifica se acreditara mediante la presentacién de las correspondientes actas de
liguidacién, actas de recibo final y certificaciones de la ejecucién de acuerdos de voluntades
suscritas por la entidad concertante y en las que sea posible verificar las actividades relacionadas
con objeto del presente proceso requerido por la UAIIN-CRIC. Los acuerdos de voluntades que
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aporte el oferente para demostrar su experiencia, deberan haberse ejecutado y liquidado antes del

cierre de la presente convocatoria.

Los documentos presentados para acreditar la experiencia deberan contener como minimo el
numero del acuerdos de voluntades, objeto del acuerdo de voluntades, fecha de inicio, fecha de
finalizacion, el valor total ejecutado, las actividades ejecutadas, y el porcentaje de participacion

cuando se haya ejecutado en forma de consorcio.

No se tendra en cuenta certificaciones de acuerdos de voluntades, o acuerdos de voluntades a los
que se les haya impuesto sanciones o que tengan calificacién del servicio y cumplimiento regular o

malo.

En caso que el proponente relacione o anexe un niimero superior a dos (02) acuerdos de voluntades,
para efectos de evaluacién de la experiencia especifica, Unicamente se tendran en cuenta los dos

(02) primeros acuerdos de voluntades relacionados en el orden consecutivo de los folios.

Los acuerdos de voluntades deberan haber sido suscritos por el oferente con entidades publicas o

privadas, éstas Ultimas necesariamente deberan ser personas juridicas.

Las certificaciones sobre experiencia, seriedad y cumplimiento del proponente deben ser expedidas
Unicamente por el concertante y suscritas por las personas competentes o autorizadas para ello. La
entidad se reserva el derecho de verificar la autenticidad de las certificaciones aportadas o de

solicitar los respectivos acuerdos o documentos que la soporten.

Asi mismo, se indica que, para la acreditacion de la experiencia con entidades privadas, los
proponentes deberan aportar copia del contrato ejecutado y liquidado, factura de venta o servicio
prestado, estado de resultados integral emitido por un contador publico correspondiente al aiio de
realizacién del contrato, y certificacién de ingresos de contador publico donde certifique el ingreso,

lo cual se verificara con las entidades competentes.

Para la sumatoria del VALOR TOTAL EJECUTADO que acredita la experiencia especifica se tendra en
cuenta el valor facturado actualizado de los acuerdos de voluntades aportados por el proponente.

Cuando el acuerdos de voluntades o su respectiva certificacion den cuenta que el Cocertado actud
bajo la modalidad de Consorcio, se debera especificar y certificar el porcentaje (%) de participacion
de cada uno de los miembros, ya que para la sumatoria del VALOR TOTAL EJECUTADO solo se tendrd

en cuenta el porcentaje en que haya participado en cada acuerdos de voluntades aportado.

En caso de estructura plural, el oferente que aporte mas del 40% de la experiencia especifica

relacionada con el criterio de VTE, debe tener por lo menos una participacion del 40%.

Si el acuerdos de voluntades incumple cualquiera de los requisitos anteriores NO SERA tenido en

cuenta para la evaluacion.
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CAPITULO 1lI
DOCUMENTOS PONDERABLES

3. PROPUESTA ECONOMICA (Sobre #2).

Para ser tenida en cuenta la propuesta, debera utilizarse el modelo suministrado en la presente
convocatoria publica y estar suscrita por el representante legal o quien haga sus veces, indicando
precios y valores totales, incluido IVA, de acuerdo al ANEXO B.

El ofrecimiento econdmico debe presentarse debidamente diligenciado dentro de un sobre
separado identificado como “Sobre No 2” y serd abierto una vez se haya abierto el sobre #1 de los
requisitos habilitantes. Esta propuesta debe realizarse acorde con las siguientes reglas:

e El ofrecimiento econdmico debera realizarse en pesos colombianos.

e El precio de oferta correspondera al valor total de la oferta IVA incluido. Si el oferente no
aclara lo relacionado con el Impuesto a las Ventas, la UNIVERSIDAD, considerara que esta
incluido en el valor de la propuesta.

e El proponente debera ajustar al peso los precios que relacione, bien sea por exceso o por
defecto; en caso contrario, la UNIVERSIDAD efectuara dicho ajuste.

e El Anexo B de Propuesta Econdmica forma parte integral de la propuesta y del contrato que
llegare a celebrarse.

Para determinar el valor de la oferta indicado por el Proponente en Formato contemplado en el
Anexo B de su Propuesta Econdmica, éste deberad incluir los costos a los que haya lugar, y en los que
deba incurrir para la ejecucién del acuerdo (Se debe discriminar él IVA).

En esta propuesta se incluye también el plazo como elemento ponderable.

3.1 CALIFICACION DE LAS PROPUESTAS

Las propuestas que hayan cumplido con los requisitos de admisibilidad y cuya oferta econdmica no
se encuentre incursa en causal de rechazo, se calificaran de acuerdo a lo descrito en el Anexo B, con
el siguiente puntaje:

No. CRITERIOS DE EVALUACION PUNTAIJE
1 MENOR PRECIO 600
2 TIEMPO DE ENTREGA 400
TOTAL PUNTOS 1000

3.1.1 MENOR PRECIO 600 PUNTOS
Este factor califica el menor valor de la totalidad de los elementos ofrecidos conforme al anexo B.
FORMULA PARA EL CALCULO DEL PUNTAJE DE LA PROPUESTA ECONOMICA

La Universidad, a partir del valor de las Ofertas asignard maximo 600 PUNTOS acumulables de
acuerdo al menor valor para la ponderacion de la oferta econémica asi:
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Puntaje = (600) x (MV)
VPC

Donde,
MV: Menor valor ofertado
VPC: Valor de propuesta a calificar

NOTA IMPORTANTE: Para efectos de asignar el puntaje en igualdad de condiciones, se tendra en
cuenta los valores propuestos antes de IVA.

3.1.2. TIEMPO DE ENTREGA: 400 PUNTOS

Este factor califica el menor tiempo de entrega de la totalidad de los elementos ofrecidos conforme
al anexo B

FORMULA PARA EL CALCULO DEL PUNTAIJE DE LOS TIEMPOS DE ENTREGA

La Universidad del Cauca, a partir de los tiempos de entrega de las Ofertas asignard maximo 400
PUNTOS acumulables de acuerdo al menor tiempo de entrega para la ponderacién de la oferta
econdmica asi:

Puntaje = (400) x (MT)
TPC

Donde,
MT: Menor tiempo de entrega

TPC: tiempo de entrega de la propuesta a calificar
3.1.3. CRITERIO DE DESEMPATE

En caso de presentarse un empate en la calificacion de dos (2) o mas PROPONENTES, la UAIIN
seleccionara al PROPONENTE que obtenga:

1) Mayor puntaje establecido en el numeral “CRITERIOS DE EVALUACION”

2) Si persiste el empate, se preferird la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la
oferta de bienes o servicios extranjeros.
3) Siel empate se mantiene, se realizara sorteo mediante el sistema de balotas.

CAPITULO IV
ASPECTOS GENERALES DEL ACUERDO DE VOLUNTADES

4.1. PLAZOS DE SUSCRIPCION Y LEGALIZACION
PRESENTACION DE DOCUMENTOS PARA PERFECCIONAMIENTO, LEGALIZACION Y EJECUCION

El adjudicatario deberd suscribir el acuerdo de voluntades dentro de tres (3) dias habiles siguiente
a la fecha de notificacion de la acta de adjudicacion de la propuesta seleccionada y Comunicacion
de la seleccidn.

El concertado tendra cinco (5) dias contados a partir de la entrega del acuerdo de voluntades para
cumplir con los requisitos de legalizacion (constitucidn de pdliza”).

Si el adjudicatario no suscribe el acuerdo de voluntades ni cumple con los requisitos de legalizacidn
dentro de los plazos sefialados, la UAIIN podra adjudicar el acuerdo de voluntades al proponente
calificado en segundo lugar, mediante acta motivada, dentro de tres (3) dias habiles siguientes.
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Si_el adjudicatario no suscribe el acuerdo de voluntades y demas tramites necesarios para su
legalizacion dentro del término sefialado, quedara a favor de la UAIIN-CRIC en calidad de sancidn,
el valor de la garantia de seriedad de la propuesta, sin menoscabo de las acciones legales
conducentes al reconocimiento de perjuicios causados y no cubiertos por el valor de la misma.

El plazo de la ejecucidn rige a partir de la firma del acta de Iniciacidn, previo perfeccionamiento del
acuerdo de voluntades y aprobacién de las garantias

El concertado se obliga a atender las instrucciones impartidas por el supervisor designado por la
UAIIN-CRIC.

4.2. ANTICIPO

Para el presente proceso la Universidad Autdnoma Indigena Intercultural — UAIIN CRIC, no entregara
anticipo.

4.3. FORMA DE PAGO

La Universidad Auténoma Indigena Intercultural — UAIIN CRIC, pagara el valor del acuerdo de
voluntades a celebrar en pesos colombianos, y se cancelara el cien por ciento 100% contra entrega
de lo acordado, siempre previa certificacién de recibido de satisfacciéon por parte del supervisor de
la concertacién y la presentacién de los siguientes documentos:1.- Certificacion de entrega a bienes
y suministro .2.- Acta de Recibo a Satisfaccion.3.- Factura o documento equivalente.4.- Soporte de
afiliacion obligatoria y pago actualizado al Sistema General de Seguridad Social Integral, Salud,
Riesgos Laborales y Pensiones, y parafisacales si hubiera lugar a ello.

Nota: La UAIIN podra realizar el pago total del acuerdo de voluntades con el Acta de recibo y
liquidacion final.

4.4. LA SUPERVISION

La Supervisién del cumplimiento del objeto y sus obligaciones derivadas del Acuerdo de Voluntades
estard a Cargo del Coordinador Administrativo UAIIN-CRIC o quien haga sus veces y se apoyara en
el dinamizador que el designe, el cual asumird las funciones y responsabilidades conforme a la
palabra orientadora, el copav, el Tejido Operativo nimero 001-22, y demas que la regulen.

4.5. GARANTIAS
En el presente proceso de seleccidn se exigira las siguientes garantias:

1) Garantia unica de cumplimiento: El contratista debera constituir a su costa y a favor de la
entidad, ante una compafiia de seguros o una institucion bancaria legalmente establecida en el Pais,
una garantia Unica destinada a amparar el cumplimiento de la totalidad de las obligaciones asumidas
por el contratista en virtud del presente contrato, que cubra los siguientes riesgos y por los valores,
plazos y condiciones que a continuacion se precisan:

a) Cumplimiento del Acuerdo de voluntades: En cuantia equivalente al 20% del valor total de
Contrato, con una vigencia igual al mismo y seis (6) meses mas contados a partir de su
perfeccionamiento.

b) Calidad de los bienes suministrados: En cuantia equivalente al 20% del valor total del contrato
con una vigencia igual a la del contrato y seis (6) meses mas a la fecha de la garantia, sin perjuicio
de lo estipulado en la legislacidn civil y comercial, conforme a la cual, el contratista debe responder
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por la garantia minima presunta, por vicios ocultos, garantizando el buen funcionamiento de los
bienes suministrados. Dicho término comenzara a contarse a partir de la fecha de la entrega total.

NOTA. Adicional a estas garantias solicitadas en virtud del proceso de seleccion y reguladas por la
ley, el concertado debera responder por la garantia de la que trata la Ley 1480 de 2011 Estatuto del
Consumidor, de todos y cada uno de los elementos adquiridos en el presente acuerdo de
voluntades.

Para efectos de tramitar el acta de aprobacién de la péliza del acuerdo de voluntades debera:

a) Entregar a la UAIIN-CRIC las garantias para su aprobacién.

b) Restablecer el valor de la garantia cuando éste se haya visto reducido por razén de las
reclamaciones efectuadas por LA UAIIN-CRIC.

¢) Ampliar el valor de la garantia otorgada o su vigencia, en cualquier evento en que se
adicione el valor del acuerdo de voluntades o se prorrogue su término, segun el caso.

Una vez iniciada la ejecucién del acuerdo de voluntades, en caso de incumplimiento del respectivo
concertado de la obligacién de obtener la ampliacidn de la garantia, su renovacién, de restablecer
su valor o de otorgar una nueva garantia que ampare el cumplimiento de las obligaciones que surjan
por razén de la celebracidn, ejecucién vy liquidacion del acuerdo de voluntades, el concertado
autoriza a la UAIIN-CRIC a solicitar la modificacién correspondiente y asume el valor de la prima.

4.6. OBLIGACIONES DEL OFERENTE FAVORECIDO

El proponente a quien se le adjudique el acuerdo de voluntades , ademas de estar obligado al
cumplimiento del objeto concertado, de acuerdo con las obligaciones establecidas en la presente
convocatoria, deberd cumplir con las siguientes:

1. Entregar los elementos y/o productos requeridos en el lugar que se determine por el
supervisor del acuerdo de voluntades sin costo adicional.

2. Entregar elementos y/o productos que cumplan con las especificaciones técnicas exigidas
por la entidad, de acuerdo a los requerimientos del supervisor y segun las fechas que se
programen, las cuales previamente se informardn al concertado, sin que esto ocasione un
costo adicional.

4. Aceptar las devoluciones de los elementos y/o productos que no cumplan con las
especificaciones requeridas y reemplazarlos a sus expensas y a entera satisfaccidon sin costo
alguno, por el que reuna las caracteristicas correspondientes.

5. Contar con el personal requerido para la ejecucién del objeto concertado.

6. El concertado responderd por la calidad y cumplimiento del objeto del acuerdo de
voluntades vy por la ejecucién oportuna del mismo.

7. Actuar con lealtad, responsabilidad, y buena fe durante la celebracién, ejecucion vy
terminacion del presente acuerdo de voluntades y aun con posterioridad a éste.

8. Guardar la debida reserva, confidencialidad y privacidad sobre los asuntos e informacién
que conozca con ocasién de la ejecucién del objeto concertado, asi como de todos aquellos
relacionados con el mismo.

9. Asumir los costos por descuentos fiscales de Ley a que se acoge la Concertacion, si hubiera
lugar a ello.

10. El concertado sera responsable de todos los gastos asociados con la legalizacidn y ejecucidn
del acuerdo de voluntades .

11. Desarrollar la actividad objeto de este acuerdo de voluntades atendiendo las instrucciones,
politicas y lineamientos que le imparta el Supervisor.
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12. El concertado debe acreditar que se encuentra inscrito ante Cdmara y Comercio como
persona natural y/o persona juridica autorizada para realizar actividades relacionadas con el
comercio al por mayor de computadores y equipo periférico.

13. El concertado debera presentar los soportes de pago de sus obligaciones, frente al Sistema
de Seguridad Social y parafiscales (este ultimo, si aplica), y del personal a su cargo si lo tuviere.
14. Presentar a la UAIIN-CRIC dentro de los tres (3) dias habiles siguientes al perfeccionamiento
del acuerdo de voluntades, las garantias y demds documentos necesarios legalmente para
iniciar la ejecucién del acuerdo de voluntades, conforme al COPAV, al Tejido Operativo numero
001-22, y las demas que regulen sobre la materia.

15. El concertado debera respetar los derechos humanos en todas las actuaciones que realice
con ocasién del proceso de concertacidn y actuar con la debida diligencia en esta materia,
cuando quiera que se presente alguna circunstancia que pueda afectar los derechos humanos.
16. Las demas que se deriven de la naturaleza del acuerdo de voluntades y sean necesarias

para

su debida ejecucion.

4.7. OBLIGACIONES POR PARTE DE LA UAIIN

1)
2)
3)

4)

5)
6)

7)
8)

Aprobar la pdliza que garantiza el acuerdo de voluntades

Suscribir el acta de inicio

Suministrar oportunamente la informacién suficiente y requerida por el concertado para
la ejecucion del acuerdo de voluntades .

Aprobar por intermedio del supervisor el cumplimiento del objeto del acuerdo de
voluntades .

Efectuar los tramites necesarios para el pago.

Realizar los pagos previa presentacion correcta por parte del concertado, los documentos
requeridos y acorde con los plazos establecidos por la UAIIN.

Liquidar el acuerdo de voluntades .

Las demads que sean necesarias acordes con la naturaleza del acuerdo de voluntades .

4.8. DOCUMENTOS DEL ACUERDO DE VOLUNTADES

Los siguientes son los documentos del acuerdo de voluntades y a él se consideran incorporados:

1.

ok wnN

Las condiciones técnicas y sus anexo.

Las adendas expedidas por la UAIIN-CRIC.

La propuesta en todas sus partes y aceptada por la UAIIN-CRIC.

El informe de evaluacion.

Acta de audiencia de adjudicacion.

Las demas actas y documentos correspondientes a la ejecucidn concertada.

Cordialmente,

ORIGINAL FIRMADO
JHOE NILSON SAUCA GURRUTE
Representante Legal de la UAIIN-CRIC

Proyectd: Jose M. Tobar Diaz/Abogado Contratista
Aprobd: Edwell Zape Tunubala
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ANEXO A
FORMATO CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA
CONVOCATORIA PUBLICA N° ___ DE 2023

Popayan, 2023

Sefiores
UNIVERSIDAD AUTONOMA INDIGENA E INTERCULTURAL — UAIIN CRIC.
Ciudad.

El suscrito legalmente
autorizado para actuar en nombre de de
acuerdo con las estipulaciones establecidas en la convocatoria publica N2 de20_,

de la Universidad Autéonoma Indigena e Intercultural - UAIIN, hago llegar a Ustedes la
siguiente propuesta para la “ADQUISICION DE MUEBLES DE OFICINA, EQUIPOS Y
ENSERES PARA LOS DIFERENTES ESPACIOS DE LA UIIN-CRIC.”

Para tal efecto declaro:

eQue esta propuesta y el acuerdo de voluntades que llegare a celebrarse, solo
compromete al firmante de esta carta o a quien representa.

e Que ninguna entidad o persona distinta del firmante tienen interés comercial en esta
propuesta, ni en el acuerdo de voluntades probable que de ella se derive.

eBajo la gravedad de juramento, que se entiende presentado con la firma de la
propuesta, que conozco el area donde se suministraran los servicios, que he investigado
sobre las caracteristicas, localizacién y naturaleza de las instalaciones.

e Que conocemos la informacién general y demds documentos del presente proceso y
que aceptamos los requisitos en ellos contenidos.

eQue he leido, conozco y aceptd las especificaciones técnicas establecidas por la la
Universidad Auténoma Indigena e Intercultural — UAIIN.

eQue he leido, conozco la informacién general y demas documentos de la presente
convocatoria y acepto las especificaciones y demas requisitos en ellos contenidos.

e la presente propuesta tendra una vigencia de contados desde la fecha de
cierre de la Convocatoria

e Que asumo el reconocimiento y asuncion de los riesgos previsibles que puedan surgir
en la ejecucion del acuerdo de voluntades.

e Que la informacion correspondiente a la experiencia requerida y sus soportes, son
veraces.

e Bajo la gravedad de juramento que no nos hallamos incursos en ninguna de las causales
de inhabilidades e incompatibilidades sefialadas por la ley y que no nos encontramos
en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales para concertar.

¢ Que el régimen tributario al cual pertenezco es
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e Que el proponente, los miembros que lo integran si fuere el caso y el representante
legal no esta (n) reportado (s) en el Boletin de Responsables Fiscales, disciplinarios y
judiciales, expedido por la Contraloria General de la Republica, Procuraduria y Policia
respectivamente.

e Que el valor de mi propuesta esta consignado en el anexo B de la oferta econdmica.

e Que la presente propuesta técnico-juridica-financiera consta de: ()
folios debidamente numerados.

Atentamente,

Nombre del proponente
C. C. No. de
Direccién de correo

Correo electrdnico
Ciudad

(Firma del proponente o de su Representante Legal)
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ANEXO B
PROPUESTA ECONOMICA
CONVOCATORIA PUBLICA N° ___ DE 2023

Popaydn, (FECHA)

Sefores
UNIVERSIDAD AUTONOMA INDIGENA E INTERCULTURAL UAII- CRIC
Popayan — Cauca

Asunto: Propuesta Economica .

Cordial saludo.

Me permito presentar cotizacién para desarrollar el objeto: “ADQUISICION DE MUEBLES DE
OFICINA, EQUIPOS Y ENSERES PARA LOS DIFERENTES ESPACIOS DE LA UIIN-CRIC.”

Dicha oferta tiene un valor total de (VALOR EN LETRAS y NUMEROQOS).

Plazo: LETRAS (nimeros) meses y/o dias.

El valor de los productos ofertados es:

V.UNITARI V.TOTAL CON
PRODUCTO O CON IVA

Archivador de carpetas colgante metdlico con llave

1 . 30
de 4 cajones

2 | Archivador metalico 4 cajones con llave 20

3 | Archivador metalico de carpetas colgantes 5 cajones 2
Archivador para filminas con rodachines metalico con llave de 1
solo cuerpo con 3 espacios verticales color beich. Capacidad 72

4 | cajones(12*6 capas de cuadricula) Carga: 760*72=54720 pc 1
correderas de cristal. Material: Placa de acero laminado en frio.
Cajones con corredera deslizante.
Armario archivador de oficina con llave metalico 2 puertas con 5

5 | puestos 90X50X180 CM (ancho x profundo x alto) Capacidad de 10
carga total: 100 kg

6 | Carretilla zorra de carga-capacidad 200 Kg color rojo 1
Carrito de transporte para libros, metalico anti oxidable, Acabado

7 Recubrimiento Pulverizado, Color negro, Dimensiones del 5
producto 13"D x 30"W x 46"H pulgadas., Construcciéon Acero,
Numero de Repisas 3, Tipo de Rodaja Bola Cromada
Colchoneta Modular Plegable Camping Extra Grande

8 | 180x65x7(alta calidad), forrada con material impermeable, 100
limpiable y resistente

9 Escalera de extension de 24 peldafios y de 7,4 mt metalica y 1
resistente peso 136 kg

10 | Escalera de tijera cuatro peldafios metalica, resistente

11 | Escalera de tijera de 10 peldafios metalica, resistente
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12

Escritorio personal en L de 1, 35 mt X 1, 35 mt x 0, 60 MT,
elaborado con superficie con balance y canto rigido aglomerado
de 30 mm de grosor enchapada en formica con gavetero 2x1
30mm con balance y canto rigo

13

Escritorios curvos aglomerado de 30 mm de grosor enchapada en
formica color harod maple medidas 1,12.79 x 56,21 x 94,02 cm
pedestales en H calibre 20, color gris claro, Gabetero de piso 2*1
Pintura electro estatica

18

14

Escritorios rectos aglomerado de 30 mm de grosor enchapada en
formica color harod maple medidas 1, 05 mt x 60 cm pedestales
en H calibre 20, color gris claro, Gavetero de piso 2*1 Pintura
electro estatica

15

15

Escritorios rectos aglomerado de 30 mm de grosor enchapada en
formica color harod maple medidas 1, 10 mt x 60 cm pedestales
en H calibre 20, color gris claro, Gbetero de piso 2*1 . Pintura
electro estatica

16

Escritorios rectos aglomerado de 30 mm de grosor enchapada en
formica color harod maple medidas 1, 20 mt x 0,60 cm
pedestales en H calibre 20, color beich, Gbetero de piso 2*1 .
Pintura electro estatica.

34

17

Escritorios rectos de 30 mm de grosor enchapada en formica
medidas 1,50 mts de largo x 60 cm de ancho, con Archivador 2x1,
medidas 38cm frente x 70cm, alto x 49cm de fondo, pedestal tipo
H, Tapa pasa cable, y C22

10

18

Estibas plasticas estatica industrial de 1 mt x 1,20 mt, color negro
ER-100S-4E con 4 entradas, con capacidad de cargue hasta 500 kg. 10
Lavables, inmunes a las plagas, resistente a los acidos.

19

Gabetero rodante personal 2x1 metalico, con llave, anticorrosivo 24

20

Lockers metdlico de 16 casilleros con llave doble, en hierro
laminado, impermeable resistente a la corrosién y libre de dxido,
con puertas de ranuras de ventilacion para ayudar a que el espacio
del gabinete sea aireado

21

Lockers metalico 2 puertas con 5 compartimientos horizontales
con doble llave en hierro laminado, impermeable resistente a la
corrosion y libre de 6xido, con puertas de ranuras de ventilacion
para ayudar a que el espacio del gabinete sea aireado.

22

Mesa Caribe plastica Verde Cazador, resistente. 5

23

Mesa para cafetera en madera con 3 compartimientos
horizontales, con puerta.

24

Mesa Portafolio plastica Plegable 180cm Tipo, mimbre Resistente 29

25

Muebles en madera RH de 2,80 mt x 0,50 mt 1

26

Pupitre silla escolar plastico Pak Mesa con su respectiva silla, con

. . 40
espacio de gaveta para Utiles, con patas en acero.

27

Pupitre silla escolar tapizado espaldar y silla, con espacio de

s 40
gaveta en acero para utiles, con estructura de acero.

28

Separadores de libros metalicos para
bibliotecas (Dimensiones: ancholOcent., profundidad 20 cent. 50
ancho 20 cent.)

29

Silla ergondmica JPN ejecutiva, polipropileno espuma alta
densidad nylon textil, de alta calidad.
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30

Silla industrial ergondmica para laboratorio tipo butaco altura tipo
cajero-. Material: Piel integral — Poliuretano. Acolchado,
impermeable y facil lavado. Didametro base 60cm con 5 puntas.
Altura de silla ajustable, Espaldar ajustable en altura y
profundidad, Giro de asiento en 3602, Aro apoyapiés ajustable en
altura. Altura asiento: Min 55 cm Max 76 cm — Altura aro: Min 18
cm Max 43 cm.

17

31

Silla industrial laboratorio Asiento y espaldar en poliuretano
inyectado. Ruedas en Poliamida con ruedas o niveladores, altura
desde piso a borde asiento Min 102 cm a Max 121 cm, Aro
descansa pies: 45,5 cm, Asiento acolchado y ajustable en dngulo
para posicion sentado y semisentado. Ajuste de altura con sistema
neumatico. Espaldar medio acolchado y ajustable en angulo.
Base con 3 deslizadores y 2 rodachines. Sin brazos. Giro de 360°
Excelente resistencia a la humedad y al impacto. Facil limpieza.

10

32

Silla plastica sin brazos color beige resistente

64

33

Silla universitaria isdsceles: Estructura en tubo eliptico de 30 x 15
calibre 18, pintura electrostatica negra, gris o cromo. Brazo en
triplex de 19 mm. enchapado en férmica o plastico. Brazo en
triplex de 19 mm. enchapado en férmica o plastico. Brazo en
triplex de 19 mm. enchapado en férmica o plastico Color verde.

360

34

Sillas ergondmicas de espaldar alto sin brazo doble palanca, alta
durabilidad y resistente

15

35

Sillas Samba — sin brazos, blanca, alta durabilidad y resistencia.

220

36

Tablero Acrilico 1.20 cm x 160 cm con base

37

Tablero acrilico pared 1.20 x 1.60 mts

25

38

Ventiladores de pared 26" industrial, color negro, Ultra Silencioso,
permite el ahorro de energia, maxima fuerza en flujo de aire para
temperaturas extremas.

12

39

Vitrina metdlica exhibidora (venta) con estanteria, medidas: 1,90
de ancho x 2 mt de alto. Con rodachines.

Nombre del proponente
Nombre del Representante Legal

Sub. Total

I.V.A. 19%

VALOR TOTAL

C.C. No. de
Direccidn

Correo electrénico

Teléfono

Ciudad

Celular:
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ANEXO C
PARTICIPACION CONSORCIO
CONVOCATORIA PUBLICA N° ___ DE 2023

Popayan, 2022

Sefiores

UNIVERSIDAD AUTONOMA INDIGENA E INTERCULTURAL — UAIIN CRIC.

Ciudad.

Los suscritos y , quienes actuamos en nombre de
v , manifestamos nuestra decisién de participar como Consorcio,

en LA CONVOCATORIA N2 de 20__, cuyo objeto se refiere a la“ADQUISICION DE MUEBLES DE OFICINA,
EQUIPOS Y ENSERES PARA LOS DIFERENTES ESPACIOS DE LA UIIN-CRIC.”

1. Denominacién: el Consorcio se denomina

2. Integracidn: El Consorcio esta integrado por:

Nombre Nit o CC. % de participacion

3. Duracion: La duracién del Consorcio se extendera desde la presentacion de la propuesta, por el término
del acuerdo de voluntades y un afio mas.

4. Responsabilidad: Los consorciados responderemos solidariamente por el cumplimiento total de todas y
cada una de las obligaciones derivadas de la propuesta y del acuerdo de voluntades .

5. Representante: Para todos los efectos, el representante del consorcio es identificado
(a) con la cédula de ciudadania No. expedida en , quien esta expresamente
facultado para firmar y presentar la propuesta y, en caso de ser favorecido en la adjudicacién, para
celebrar el acuerdo de voluntades y efectuar su liquidacion, con el fin de cumplir con las obligaciones
contractuales que adquiera el Consorcio.

6. Sede del Consorcio:

Direccidn:
Teléfono:
Correo Electronico:

Para constancia se firma en Popayan, a los de 2022

C.C. No de C.C. No de
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ANEXO D
MATRIZ DE RIESGOS

CONVOCATORIA PUBLICA N° ___ DE 2023

CATEGORIA DEL RIESGO ESTIMACION
El Proponente Adjudicatario no firma el acuerdo|Por falta de voluntad del adjudicatario, o este no acepta las X s ™ ™ 15
de voluntades cldusulas estipuladas.
Se refiere a cualquier clase de incumplimiento por parte del
El concertado no cumple con las obligaciones del |concertado, en cualquier etapa del acuerdo de voluntades . O M X A A A 15
acuerdo de voluntades por la ejecucion deficiente, elementos y/o servicios de mala
calidad, etc. Multas, sanciones, incumplimientos, caducidades.
- Errores cometidos por el PROPONENTE ADJUDICATARIO en la
8 X elaboracién de la propuesta y/o en los documentos
s Errores en la propuesta cometidos por el > . prope A :
£ proponente /o concertado relacionados con la invitacién a cotizar o errores cometidos en X A ™M ™M 20
E documentos elaborados por el CONCERTADO durante la 20
2 ejecucion del acuerdo de voluntades .
2
<
R @ del cad et proponente establece precios por fuera del mercado que
r ncer n  preci
opuesta el concertado  co Precios | fectan intencionalmente y de mala fe, el valor del acuerdo de X A ™M A 15
artificialmente bajos
voluntades
Errores cometidos por el concertado durante la|Causas imputables por la omisién, la negligencia, el descuido M ™ ™ ™ 20
ejecucion del acuerdo de voluntades de las obligaciones de responsabilidad del concertado
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ANEXO E
CERTIFICADO NO INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES
CONVOCATORIA PUBLICA N° ___ DE 2023

Ciudad, fecha

Seiores
UNIVERSIDAD AUTONOMA INDIGENA E INTERCULTURAL — UAIIN CRIC.
Ciudad

ASUNTO: Declaracién de no inhabilidades e incompatibilidades.

Por medio de la presente certifico que ni el suscrito ni “NOMBRE DE LA ENTIDAD PROPONENTE”, entidad que
represento, se hallan incursos en las causales de inhabilidad e incompatibilidad establecidas en el Tejido
Operativo nimero 001-22, y demas normas sobre la materia, para concertar con UNIVERSIDAD AUTONOMA

INDIGENA E INTERCULTURAL — UAIIN CRIC.

Cordialmente,

FIRMA:
NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL
DOCUMENTO DE IDENTIDAD
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ANEXO F

MODELO CARTA DE ACEPTACION DE LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS
CONVOCATORIA PUBLICA N° ___ DE 2023

Sefiores
UNIVERSIDAD AUTONOMA INDIGENA E INTERCULTURAL — UAIIN CRIC
Popaydn - Cauca

REFERENCIA: CONVOCATORIANo. ___ de 20 _
Fecha:

Por medio de la presente, manifiesto que acepto la descripcion y unidad de todos y cada uno de los items
relacionados en el presupuesto oficial y las especificaciones técnicas del presente proceso de seleccién, con el
fin de cumplir el objeto del acuerdo de voluntades : “ADQUISICION DE MUEBLES DE OFICINA, EQUIPOS Y ENSERES

PARA LOS DIFERENTES ESPACIOS DE LA UIIN-CRIC.”

Cordialmente,

Nombre y Firma del proponente (s) o de su Representante Legal
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